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Menntavisindastofnun

Inngangur

| pessari matsskyrslu er fjallad um préunarverkefnié Faghdskélandm i leikskélafraedi sem
var samstarfsverkefni Héskéla islands og Keilis. Verkefni® héfst 11. jani 2020 med
undirritun samstarfssamnings & milli Haskéla islands og Keilis, midstéévar visinda, fraeda
og atvinnulifs ehf. | samningnum var gert grein fyrir samstarfinu par sem Haskéli islands
bar faglega dbyrg® & ndminu medal annars & kennslu, ndmsefni og ndmsmati d4samt eftirliti
og umsjén med inntéku nemenda og nédmsframvindu peirra. Hlutverk Keilis sneri ad
umsyslu i tengslum vi& framkveemd némsins par sem [6g& var til kennsluadstada og
vinnuadstada 4samt pjdnustu vid baedi nemendur og kennara faghéaskélanamsins.
Haskdlandmid sem fér fram & vettvangi Keilis var 4 vegum Deildar kennslu- og
menntunarfraedi vid Menntavisindasvid Héskéla islands.

Meginmarkmi& verkefnisins var ad efla ném i leikskélafreedum og sty&ja vié starfsemi
leikskdla & Sudurnesjum. begar verkefnid héfst var pad kynnt fyrir leikskdlastarfsfélki &
Sudurlandi i gegnum tengilidi ndmsvera og Héaskdlafélags Sudurlands. Faghaskdlandmié
var unnid i ndnu samstarfi vid sveitarféldg. Matid fér fram i oktéber og névember 2022.
Markmid pessarar skyrslu er ad meta &vinning af faghaskélanéminu baesi fyrir nemendurna
sjalfa og faglegt starf i leikskéla og ennfremur aé kanna upplifun nemenda af némslei&inni
i heild sinni.

Bakgrunnur

Faghéskélandm i leikskélafreedum er starfstengt, hagnytt 60 ECTS eininga ném &
haskdlastigi (Keilir, e.d.). Namid er skipulagt sem bri yfir i haskélandm og skilgreint sem
nam med vinnu. Asetladur nadmstimi er tvé ar sem likur med afhendingu préfskirteinis.
Markhépur némsleidarinnar eru leidbeinendur sem starfa i leikskélum og inntékuskilyr&in
byggja 4 undanpagureglu Haskéla islands. Midad er vis ad lagmarki priggja &ra
starfsreynslu i leikskéla auk 100 framhaldsskélaeininga eda leikskélalidandms. Némid er
byggt upp sem halft haskélanadm, 15 einingar & 6nn eda 30 einingar & skdlaari. Utskrift
med préfskirteini felur i sér 60 loknar einingar sem metnar eru inn i B.Ed. ndm 4
haskdlastigi og samsvara einu ndmsari.

Faghéskélandmié fér fram i gegnum Keili fyrsta 4rié med kennslustund einn morgun i viku.
Seinna &rid urdu nemendur hluti af hépi leikskélakennaranemenda 4 Menntavisindasvidi
Hi vié Stakkahli® en voru med &framhaldandi studning fra Keili. Sérradinn verkefnisstjéri
sé um tengsl samstarfsad&ila verkefnisins
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Adferdir

Matsadilar byrjudu & pvi ad afla sér upplysinga fré Keili 48ur en tekin voru vidtdl vid
nemendur og hagsmunaadila. Kallad var eftir ymsum gégnum t.d. upplysingum um fjélda
nemenda, fjdlda Gtskrifadra, kynningarstarf, kostnadardaetlun, samstarf vid hagsmunaadila
og fleira. Oskad var eftir patttakendum i rynihép Gr hépi nemenda med télvupésti pann
21. september 2022 par sem matid var kynnt. Einnig var sendur tSlvupéstur pann 27.
september 2022 3 alla leikskélastjéra peirra leikskdla sem voru med starfsmenn sem
stundudu faghaskdlandmis.

Reett var vid sex nemendur; prjd sem Gtskrifudust frd nédmsbrautinni vori® 2022, tvo sem
atskrifudust ekki en eru enn i leikskélakennaranémi og einn nemanda sem heaetti i ndminu
eftir fyrstu 6nn. Eitt rynihépsvidtal fér fram i Stakkahli® vid prjd nemendur, hin prji vidtélin
voru einstaklingsvidtol; eitt & stadnum, eitt i gegnum Teams og eitt var simtal. A& auki var
reett vid prja starfsmenn fra stjérnsyslu sveitarfélaga, prja leikskdlastjéra (tvo saman i vistali
og einn 4 Teams) og tvo adila fr4 Menntavisindasvii Hi (kennara og adila 1 stjérnsyslu).
Viétdlin voru frd 15 — 60 mindtum. Pétttakendur fengu upplysingar vardandi trinad og
nafnleynd var tryggd vié Grvinnslu og notkun gagna.

Fjoldi patttakenda

Hépur Fjoldi
Nemendur 6

Leikskélastjérnendur

Adilar Gr stjérnsyslu sveitarfélaga
Adilar fra Menntavisindasvisi Hi

N|fWwW|Ww

Alls 9 vidtol vid 14 adila

Nidurstodur
Skipulag ndmsins

N&mi& var kynnt i jani 2020 fyrir leikskdlastjérum og starfstélki leikskéla & Sudurnesjum i
sal Keilis. Namid var skipulagt pannig a& & fyrra arinu fér kennslan fram einu sinni i viku
baedi i Keili en einnig i gegnum fjarfundarbinad fyrir péd nemendur sem voru stadsettir 4
Selfossi, Hvolsvelli og 4 H6fn. Nemendur & Sudurnesjum voru med adstddu i Keili og téku
bar pétt i kennslunni saman en & Sudurlandi gafst nemendum medal annars kostur 4 ad
vera saman | fundarherbergi hja HFSU, Héskélafélagi Sudurlands 4 Selfossi. A seinna
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arinu fér ndmid fram i Stakkahli® og var maetingarskylda tvisvar i viku & haskélamorgna
sem var annad hvort haegt ad maeta & i Stakkahlid eda & Zoom i rauntima.

Vidmaelendur t8ludu um ad skipulag nédmsins hafi ekki verid naegilega skyrt i upphafi
ndms. Baedi nemendur og stjérnendur téldu ad ndmid hafi att ad vera meira fjarndm par
sem teki® veeri rikara ftillit til pess a& nemarnir eru flestir i miklu starfshlutfalli samhli&a
ndmi. Nemendur sem raett var vié voru allir i 100% starfi fyrir utan einn sem var i 75%
starfi. Nemendum fannst pad ekki hafa legid fyrir i upphafi ndms ad maetingarskylda veeri
tvisvar i viku & seinna 4rinu sem baedi peim og stjérnendum fannst heldur miki® og kom
beim & 6vart. Kennari fra Hi sagdi ad upplysingar um namstilhégun heféu legid fyrir fra
upphafi en ljést vaeri ad kynna pyrfti pa& enn betur og margir virtust ekki medvitadir um
fyrirkomulagid vardandi seinna 4ri&. Stjérnendur t6ludu um ad betra hefdi veri ad hafa
stadlotur i dkvedinn tima t.d. viku a& hausti, par sem leikskédlar eru oft undirmannadir og
bvi erfitt ad missa starfsfélk frd vinnu i hverri viku. Nemendum fannst lika erfitt ad fara
tvisvar i viku til Reykjavikur & seinna arinu og fengu samviskubit yfir fjarveru fra vinnu. beir
nyttu sér pvi ekki miki® ad maeta i Stakkahli® heldur séttu ndmié i gegnum Zoom og héféu
moéguleika ad vera saman i adstodu Keilis.

Nemendum fannst peir hafi fundid fyrir pvi ad petta vaeri ny ndmsleid sem eetti eftir ad
slipa til. Upplysingar vardandi ndmstilhdgun fyrsta hausti® hafi komid frekar seint og pad
reynst erfitt pegar veri® er ad skipuleggja vinnustadinn. Nokku& 66ryggi virdist hafi oréid
i nemendahdépnum pegar utanumhald Keilis minnkadi & seinna arinu og nemarnir féru i
Stakkahli® og sameinudust par nemendahdpi & fyrsta ari. bar hafi einhver misskilningur
verid vardandi maetingu i skélann tvisvar i viku og fyrirkomulagi® i Stakkahli&: ,madur
heyrdi pad svona & hépnum... petta er ekki pad sem vid sémdum um... ad pu farir meira
inn i héskélann”. Hins vegar nutu peir studnings Keilis eftir sem 48ur, baedi med adstédu
og pjénustu. Einn nemandi sagdi ad petta hafi veri® gott fyrirkomulag “madur fér svona
adeins ad klippa & naflastrenginn” en hann vissi ad sumum fannst petta erfidara,
sérstaklega peim sem hoféu ekki veri® i ndmi lengi og ad peir heféu viljad vera afram i
Keili seinna arid.

Nemandi & Sudurlandi sag&i ad pad hafi verié haldid vel utan um nemana fyrsta 4rié og
ad ndmid hafi byrjad mjég rélega. Hann taladi um ad pad hafi verid nokkur évissa eftir
fyrsta 4rié pegar allt skipulag ndmsins var mjég skyrt. Seinna &rid var komin meiri tenging
vid Hi t.d. i tengslum vié valafanga og fleira sem hef&i verid gott ad Gtskyra betur: , pé
hefdi madur svolitié viljad f& bara einn kvéldfund par sem veeri svona leitt i gegnum petta”.
Nemandinn gat leitad til kennara & ndmsleidinni sem adstodadi med ad finna Gt ar pvi
sem var éskyrt.

Nokkrir nemendur t8ludu um ad pad hafi vantad betra upplysingafleedi milli Keilis og
Menntavisindasvids. Einn nemandi nefndi i pvi samhengi: ,Stundum svona skilabod milli
7
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Keilis, Hi og okkar, pad var svona eins og petta vaeri sitthvor stadurinn ... ef madur heyrdi
i Hi i sambandi vid eitthvad pd vissu peir ekki neitt hvad veeri i gangi og svo stundum
spurdi madur kennara i Keili og p& purftu peir ad heyra i Hi pannig ad pad var svona
upplysingafleedi, samskipti & milli og svona”. begar reett var vid adila fra
Menntavisindasvidi kom fram ad undirbdningstimabili® hefdi métt vera lengra, flékid sé
ad skipuleggja némskeid fyrir tiltekna hépa og mikilvaegt ad gefinn sé timi til undirbinings
og skipulagsvinnu.

Sumir nemendur téldu ad veita pyrfti nemum aukié frelsi til ad horfa & upptdkur pegar
beim henti og t6ldu aé kennarar hafi ekki gefid naegilegt svigrim til pess ad sinna ndminu
i fiarndmi. Til deemis hafi purft ad vinna aukaverkefni ef nemendur gétu ekki meett i tima 4
stadnum. Sumir nefndu ad peir hefdu viljad minna veegi lokapréfa og meira veegi
verkefnavinnu. Hins vegar er mikilveegt ad leggja dherslu & ad hluti af ndminu sé ad
tengjast 38rum nemendum, mynda ndmssamfélag og sty&ja hvert annad aé mati kennara
& MVS.

Til pess ad komast inn i ndmid purfa umsaekjendur ad hafa lokid 100 einingum i
framhaldsskéla. Sumir nemendur éskudu eftir meiri sveigjanleika med pessa kréfu,
umsaekjendum med mikla starfsreynslu sem héféu lokid yfir 90 einingum var hafnaé.
Nemendur t8ludu um ad pad hafi ekki verid naegilega ljést hvada ndmslinu peir hafi att
ad fylgja & 2. ari og dskudu eftir pvi ad pad veeri skyrara i kerfinu. Nemendur voru dnaegéir
med ad geta verid i hélfu ndmi (60 einingar & tveimur &rum) og ndmskeidin voru ad peirra
mati skemmtilega upp sett og dhugavers.

Nemendur og stjérnendur & Sudurnesjum ségéu ad nemendur héldu fullum launum 4
medan ndminu stéd en leikskélar fengu ekki fjdrhagslegan studning fré sveitarfélaginu &
méti fjarvistum. Sumir stjérnendur og adilar innan stjérnsyslu sveitarfélaga t6ludu um ad
bad pyrfti jafnvel a& setja pak & fjdlda starfsfélks sem er i némi hverju sinni. A&rir vildu
ekkert pak og téldu &vinninginn vid ad f4 fagmenntad félk til baka Gr ndmi vega & méti pvi
ad missa félk timabundid fra vinnu. bPad getur lika veri® erfitt ad missa starfsfélk i lengra
nam, til deemis tekur pad 5 ar ad Gtskrifast sem leikskélakennari.

Adkoma sveitarfélaga ad verkefninu

Hlutverk sveitarfélaga var medal annars ad stydja vid samstarfid um adstédu og pjénustu
Keilis vegna ndmsins og med pad markmi& ad efla ném i leikskélafraedum. A Sudurnesjum
veittu sveitarfélég leyfi fyrir ad nemendur feeru fré vinnu & launum til ad sinna naminu. i
vidtali vid adila innan stjérnsyslu sveitarfélaga kom fram ad peirra hlutverk veeri lika aé
meta pad hvort halda zetti &fram med studninginn Gt fr4 drangri og matsskyrslum. Einnig
barf a& horfa til patttdku og fjdlda Gtskrifadra, en alls voru 33 nemendur sem skrddu sig i
ndmid haustid 2021. Af peim kladrudu 11 & réttum tima og Utskrifudust vorié 2022. Adilar
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i stjérnsyslu sveitarfélaga t6ludu um ad pad hefdi verid gott ad vita betur af stédu
nemendanna, pvi mégulega hefdi veri® haegt ad veita meiri studning og hvatningu til pess
ad peir klarudu:

...pad hef&i kannski veri® dgeett ad hafa adeins meiri svona, snertiflét vié
sko, eins og vardandi brottfall Gr ndminu, vid verdum ekkert vor vid pad
beint fyrr en pad er biid, fyrr en pad er ordid pannig ad hérna mégulega
hefdum vié getad med einhverjum haetti spurt félk og svona reynt ad stydja
betur vid en pad eru néttirulega tvaer hlidar & pessu, vid viljum hvetja (adili
sveitarfélags).

pétt 33 hafi upphaflega skréd sig i ndmid byrjudu fjérir aldrei i ndminu og prir luku engum
einingum (haettu fljétt). A vorénn 2021 héfu 24 ndm og 20 nemendur um haustid 2021.
Pannig var hépurinn fremur fdmennur, en kosturinn vid fdmenni hdpsins var a& adilar fra
Keili, kennarar Hi og starfsfélk kennsluskrifstofu Hi voru meévitud um ad adstoda
nemendur vardandi &framhaldandi nédm og valmdguleika. Auévelt var ad nélgast hépinn
og veita einstaklingsmidada pjénustu  tengslum vi® vafamal. | dag er stadan st ad af peim
11 sem klérudu eru sex skrddir i framhaldandi ndm i leikskélakennarafraedum og tveir i
annad nam.

Adilar sveitarfélaga toldu ad verkefnid geti veri® mikid alag & leikskélana, aé starfsfélk fari
fré vinnu til ad sinna ndmi og jafnvel margir fréd hverjum vinnustad. Umraedan hefsi vida
veri® hdvaer um hversu miki® élag petta veeri 4 leikskdlana. Margir tdldu ad pad veeri ekki
haegt a& skilgreina faghaskélandmié sem naegilega mikié fjarndm med vinnu pegar gerdar
vaeru krdfur um maetingu tvisvar i viku og ad peim barust athugasemdir fré leikskélastjérum

vegna pessa.

Fjarmégnun verkefnisins bar einnig 4 géma. A&ili sveitarfélags upplysti um ad pann 1.
september 2022 hefdi verid veitt sampykki i baejarstjérn Grindavikur pess efnis ad
stjérnendur gaetu fengi® aukié stédugildi til ad leysa afleysingu vegna fjarveru starfsfélks
sem er styrkt til ndms. Umraeda um skort 4 afleysingum er langt pvi frd ny af nélinni og
margt sem spilar par inn i, me&al annars aukin porf fyrir afleysingu vegna styttingar
vinnuvikunnar og aukins undirbiningstima leikskdlakennara. A&ilar 1 stjérnsyslu
sveitarfélaga standa frammi fyrir pvi ad purfa ad hagreeda i rekstri og skoda burdi
sveitarfélagsins sem er mikil 4skorun og pessi sjénarmid fari pvi ekki vel saman.

Adilum i stjérnsyslu sveitarfélaga fannst auk pess oft vanta betri upplysingar um
namstilhégun fra Hi, pvi leikskélastjérnendur verda ad geta skipulagt starfis timanlega og
burfa upplysingar um timasetningar fjarveru starfsfélks i nédmslotum og vettvangsnémi:
,....nemarnir vita ekki, mér finnst petta svo Stralegt, paer vita ekki hvenaer paer eru i stadnémi
eda verknédmi eda vita ekki hvenaer paer eiga ad vera i skélanum, nema bara med
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einhverjum stuttum fyrirvara.” beir t8ludu um ad leikskdlastjérar hefdu verid mjég dnaegdir
med samstarfi® vid Keili par sem allt var skyrt vardandi maetingu, alltaf sami timinn sem
hentadi starfsemi leikskélans vel: , alltaf komnar um 11 sem var goftt fyrir matartimann,
pannig ad paer voru dnaegdar med pad”. | ofanélag lentu stidrnendur i ad skipuleggja
starfid m.t.t. COVID-19, vinnustyttingar og aukins undirblningstima. Adilar sveitarfélaga
toldu ad pad veeri hagkveemast ad hafa faghdskélandmid i bodi annad hvert &r svo pad
yrdi ekki of ipyngjandi fyrir leikskélastarfis.

Adilar i stjérnsyslu sveitarfélaga séu fyrir sér 4framhaldandi samstarf vid Keili en veltu fyrir
sér hvernig pad myndi virka heildsteett 4 landsvisu og sdu pa jafnvel fyrir sér aukna pétttcku
simenntunarmidstédva i 88rum landshlutum. Samkvaemt peim skiptir miklu méli ad ljost sé
hvernig stadid er ad fjdrmégnun timanlega, hver borgi hvad, til a8 mynda i tengslum vid
umsyslukostnad. R&8herrar héskéla-, idnadar- og nysképunarrdduneytis, mennta- og
barnamélaraduneytis, félags- og vinnumarkads-raduneytis, rektor Haskéla islands, rektor
Haskélans & Akureyri, svidsforseti Menntavisindasvids Hi og formadur Sambands islenskra
sveitarfélaga skrifudu undir viljayfirlysingu um préun og innleidingu faghaskélanadms i
leikskélakennarafreedum & landsvisu 6. oktéber 2022. Ennfremur kemur fram i nydtgefnu
riti haskdla-, i®nadar- og nyskdpunarrdduneytis sem byggir & veentanlegri tilldgu
bingsélyktunar um stefnumarkandi adgerdir til eflingar pekkingarsamfélags 4 islandi a&
haskdlar sinni faernipdrf & vinnumarkadi og er faghédskélandmié sérstaklega nefnt i peim
tilgangi (Aslaug Arna Sigurbjérnsdéttir, 2022).

Ad mati adila sveitarfélaga er mikilveegt ad kostnadarmeta og skyra hvad pad felur i sér
fyrir sveitarfélég annars vegar og riki hins vegar. Einnig kom fram ad auglysa purfi ndmié
timanlega par sem félk veeri ni pegar ad hringja og spyrjast fyrir um namsleidina.
Greinilegur dhugi er pvi til stadar og mikilvaegt ad haegt sé ad gefa félki svor sem fyrst:
.petta er hépur sem hoppar ekkert i ném, parf ad hugsa petta og skoda sinar adstaedur
en Keilir gerir petta greinilega mjég vel ...”

Hvatinn

Nemendur voru spurdir um &steedur pess ad peir séttu i petta ndm og hver hvatinn hefdi
verid. Sumir téludu um ad leikskdlastjéri hefsi hvatt starfsfélk til ad saekja kynningarfundinn
sidsumars 2020 i Keili og upp fré pvi kviknadi dhugi margra. Viémeelandi med margra
ara starfsreynslu i leikskdla sem haf&i nytt sér fjdImdérg ndmskeid og tekid leikskélalidanam

1

leit & petta sem einstakt taekifeeri “...hugsadi ad petta er teekifseri sem kemur liklega ekki
aftur, délitid pannig ad gripa bara geesina...”. Ymsar staedur voru fyrir pvi ad nemendur
hofdu ekki farié i ndm fyrr en allir héféu peir hugsad um pad i gegnum tidina. beir nefndu
dsteedur eins og ad skort & enskukunnéttu, voru ekki med stGdentspréf og almennan

skélaleida. Einn nemandi haféi alltaf hugsad sér ad fara i haskélandm en miklad ndmi&
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fyrir sér “Téludu allir um ad petta veeri svo erfitt ndm og mikil vinna pannig ad pad var
alltaf svona pinu hraedsla i mér ad saekja um”. Einnig haféi lenging 4 leikskélakennarandmi
i fimm &r &hrif en faghaskdélanamis til tveggja éra hljémadi vidrédanlegt. Nemendur sem
Gtskrifudust Gr faghdskélandminu séu ekki endilega fyrir sér ad halda &fram i ndmi eftir
atskrift en raunin vard s ad ndmid var baedi skemmtilegt og fljétt ad 1ida, og sumir héldu
afram. Nemendurnir sdu flestir fyrir sér ad starfa 4 pessum vettvangi afram og teekifeeri il
ndms pvi keerkomid: ,ég sem sagt bdin ad finna hvar ég aetla ad vera i lifinu, pad er inn
4 leikskéla, gengur mjég vel & peim starfsvettvangi”.

Fjérir af sex vidmaelendum voru i dbyrgdarstodum i leikskéla pegar peir héfu ndmié, séu
um deildarstjérn og faggreinakennslu og starfsheiti og 4byrgd breyttust ekki i kjolfar
namsins. Enginn vidmaelandi nefndi laun i tengslum vié hvata pess aé fara i namis. i raedu
atskriftarnema kom fram ad hdépurinn sem byrjadi i Keili hafi verid fjdlbreyttur hépur
samansettur af konum & mismunandi aldri fr& mismunandi leikskélum med mislanga
starfsreynslu ad baki. Mikil hvatning félst i pvi a& finna aé allir i hépnum voru & svipudum
stad og attu mikid sameiginlegt. Pad sem sameinadi hdpinn var dhugi og léngun til ad
vinna med bdrnum og vilji til ad baeta faglega pekkingu sina (Keilir, 2022).

i kénnun sem framkveemd var vorid 2022 af Keili kom fram pakklaeti nemenda fyrir
teekifzerid til ad stunda faghaskdlandm og ad nédmsleidin vaeri gé6 leid til ad byrja aftur i
nami eftir langt hlé par sem fari® veeri rélega i gegnum &fanga (Keilir, 2022). i annarri
kénnun sem Keilir sendi & leikskdlastjéra & Sudurnesjum i janGar 2021 kom fram aé allir
svarendur (15 talsins) t8ldu mikla p&rf 4 a& auka fagmenntun i leikskélum & Sudurnesjum
(Keilir, 2022). Leikskdlastjérar nefna medal annars i opnum svérum ad verkefnid sé
frdbeert og a& peir fagni pvi ad stefnt sé ad aframhaldi med nédmsleidina. Pad megi hins
vegar ekki vera & kostnad faglegs starfs eda auka alag & kennara sem fyrir eru.

Studningur vid nemendur og askoranir

Nemendur t6ludu um aé hafa fengid mjdég gddan studning fra Keili og skélastjérnendum
4 vinnustad. | Keili var vel haldi® utan um hépinn, sérstaklega fyrra 4rid par sem hépurinn
var alveg sér og frekar fdmennur. Nemendur voru med géda adstééu til ndms baedi i Keili
og ekki sist & vinnustad par sem peir fengu i sumum tilfellum adgang aé leikskélanum utan
hefébundins opnunartima. A vinnustad voru ymsir innvidir til stadar til pess ad audvelda
astundun eins og télvur, prentarar, ndmsbaekur og fl. Stjérnendur t6ludu um aé vilja veita
nemunum gdédan studning med pessum heetti, til deemis med pvi ad vera med litid
fagbdkasafn & vinnustad og kaupa efni sem gaeti nyst peim og fleirum. Nemendur tdludu
um mikilveegi pess ad fa fullan studning leikskdlastjéra og samstarfstélks, annars gengi
betta ekki upp. bPeim fannst einnig mikill studningur félginn i a8 hafa fleiri 4 svaedinu i
ndmi, ad geta stundad pad saman i hép, vinna saman a& verkefnum og fa stuéning hver
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fré annarri: ,, Studningur ad vera i hép”, ,,bad ad fé studninginn, ég er svo viss um ad allar
okkar, ég t.d hefdi verid haett nema af pvi ad madur hafdi pennan studning og vié vorum
ad peppa hver adra upp, ji vid getum petta og vid hjdloum med petta og hérna”. Gott
veeri ad fa teekifeeri til ad reeda saman um nédmsefnid og Gtskyra vafamal hver fyrir annarri.
Ansegja nemenda me& studning fré vinnuveitendum rimar vi& nidurstédur kénnunar fil
nemenda faghdskélandmsins (Keilir, 2022).

Nemandi & Suéurlandi sagdi aé pegar nemendur par flosnudu upp Gr ndminu haféi pad
kedjuverkandi ahrif; pad ad missa studning samnemenda & sama svaedi gerdi pad ad
verkum ad fleiri heettu ,,...eiginlega bara pegar hin var ein eftir b4 bara gafst hin upp”.
Einn nemandi nefndi ad ekki hafi veri® neinn skortur & pjénustu & Sudurlandi prétt fyrir
fiarlaegdir og alltaf mégulegt ad fa adstod ef & purfti ad halda: , pannig ad ég held aé
pad hafi aldrei verid pad ad vid vaerum eitthvad langt i burtu eda svoleidis sko”. Asteedur
brottfalls Gr ndmi hafi pvi veri® persénulegar. Nemendur frd Sudurnesjum nefndu hvad
bad hefdi verid gott ad maeta i Keili & fyrsta &rinu par sem mégulegt var ad hitta baedi
kennara og adra nemendur. Kennari fr4 Hi sagdist hafa tengst hépnum vel og ad
nemendur hefdu leitad p6 nokkud til hennar, sérstaklega & seinna arinu.

Pegar spurt var hvort nemendur nyttu sér pjénustu nédmsradgjafa i Keili ségdust peir hafa
liti& leitad til hans en pétti gott ad vita af pjénustunni og pekktu til adila sem héféu nytt sér
hana. bréatt fyrir ad hafa Gtskrifast Gr ndminu sdgdu peir ad pjénustan standi peim enn til
boda , peir eru ekkert binir ad loka & okkur, bara ef ykkur vantar eitthvad pa hafié pid
samband”. Hins vegar nyttu nemendur sér pjénustu namsradgjafa hja Hi pegar upp kom
bvissa vardandi framhaldié vegna falls i einu fagi. Nemendur gatu haft samskipti sin & milli
i gegnum facebook sidu og fulltriar Keilis voru einnig inn & peirri sidu. Nemandi &
Sudurlandi nefndi ad hin hafdi frekar nytt sér adstod fré umsjénarkennara og upplifdi ad
vissu leyti ad paer hefdu minni adgang a& Keili en paer sem voru & Sudurnesjum. Hin
taladi um ad hafa haft gott adgengi ad umsjdénarkennara og ad samskiptin vié kennara
namsleidarinnar voru mjég géé.

Studningur vi& nemendur fré stjérnendum leikskélanna var gé&ur, en einn stjérnandi taladi
um ad bda til pannig menningu & vinnustadnum ad ndm veeri eftirséknarvert og kaemi til
gagns fyrir alla: ,,ég held petta fari bara eftir menningu innanhds hverju sinni og eftir
héféinu dansa limirnir”.  Stjérnandi frd Sudurlandi nefndi ad neminn hja henni hafi ekki
fengi® styrk fré sveitarfélaginu til a8 maeta i tima en stjérnandinn gaf henni engu ad sidur
svigram til a8 komast fré & launum. Nemendur sdgdust gera sér vel grein fyrir pvi ad ef
astand er erfitt & vinnustad pa purfti ad endurskoda hvort paer keemust fré en st stada kom
sjaldan upp ,,madur er bara étrilega pakklétur fyrir pad, petta er ekkert sjalfsagt, pad er
mannekla & hverjum einasta degi og ég tala nd ekki um pegar vinnustyttingin er komin”.
Skélastjérnendur virdast hafa hvatt starfsfélk til ad fara i ndmid en nemendur skildu ad pad
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er erfitt er ad hafa marga nema & sama vinnustad par sem ekkert fjdrmagn eda afleysing
komi & méti ,paer vilja néttirulega ad allir mennti sig en pad kemur p& ekkert & méti”.
Stjérnendur téku lika péatt i ad leysa fjarvistir pegar & purfti ad halda ,, pannig aé pad eru
einhvern veginn allir tilbanir” (nemandi).

Nemendur t8ludu um ad fjarhagslegur studningur veeri mjég mikilveegur, ad vera 4 fullum
launum & medan & ndminu stendur. Studningur var misjafn eftir sveitarfélégum par sem
vidmaelendur vissu deemi pess ad nemendur & Sudurlandi purftu ad nyta vinnustyttingu og
orlofsdaga til pess ad stunda ndmid. Nemendur voru samt sem &8ur sammaéla um
mikilvaegi pess a& koma til méts vi& vinnustadinn eins og haegt veeri og voru sveigjanlegar
ef & purfti ad halda. Greinilegt var a& stjérnendur 1étu manneklu ekki bitna 4 maetingu
nemenda nema i itrustu neyd: ,af pvi ad ég sem skélastjéri ad ef hisié mitt er ad brenna
pé er enginn ad fara hérna dt ... en ég parf b ad vita ad nemarnir eru ekki ad fara ad
falla at of pvi”. bvi fleiri sem eru i ndmi & &kvednum vinnustad pvi meira élag verdur 4
vinnustadinn vid ad leysa fjarveru. Einn stjérnandi nefndi ad erfitt veeri ad segja nei pegar
félk hefur dhuga & ad fara i ném.

Adili fra sveitarfélagi nefndi ad pad vaeru dkvednar vinnureglur 4 Sudurnesjum pegar félk
fer i ndm samhlida storfum, par sem leiksklastjéri og nemi taka samtal um pad hvernig
fyrirkomulagid verdur og sveigjanleikinn parf ad vera & bédda béga. Hann nefndi jafnframt
ad leikskélastjérar heféu petta dalitis i hendi sér, hvort gefa zetti heimild fyrir pvi ad vera
med fjdlda nema & sama tima eda ekki. Ennfremur ad pad veeri i endurmenntunarstefnu
beirra ad félk héldi launum i tengslum vid si- og endurmenntun & vinnutima og ad
faghaskélanamid geeti veri® hluti af pvi. Stjérnandi & Sudurlandi nefndi ad nokkué& veeri
um ad starfsmenn stundudu fjélbreytt ndm samhlida hlutastarfi i leikskélanum og ad pad
hamladi starfseminni litié.

Nemendum fannst a8 helsta 4skorunin i tengslum vi& ndmid hafi veri® ad byrja aftur eftir
langt hlé. Sumir nefndu ndmsmatis, ad pad veeri til deemis erfitt ad taka préf og fyndist
betra ad hafa ritgerdir og verkefni i stad lokapréfa. beir t6lud um mikilvaegi pess ad
skipuleggja sig vel par sem oft & tidum veeri mikid élag i tengslum vid verkefnavinnu, en
smam saman leerist svo ad finna taktinn i ndminu. Einnig kom fram ad nemendum fannst
erfitt ad maeta i tima pegar pad vaeri mannekla & vinnustad og ad ndmid krefdist of mikils
tima fré vinnustad.

i tengslum vi® framhaldi® a8 nami loknu pa fannst nemendum fléki® ad saekja um i Hi: ,
petta er rosalega &skyrt, vié héldum ad vid myndum rilla bara beint inn, vié
samviskusamlega ad saekja um eitthvad, neineinei, pid eigid ekki ad saekja um petta, var
mjoég Sskyrt og petta heyrum vid almennt i hépnum talad um”. bad fleekti jafnframt
umséknarferlid ad breytingar urdu & ndmskeidum i kennsluskra Hi.
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Avinningur og ahrif 4 faglegt starf

Faglegur avinningur var mikill a8 mati baedi stjérnenda og nemenda og reynslan sem kom
med ndminu nyttist beint inn i starfi: ,petta er allt annad ad vera komin med
fagsjénarhornid, fagvitund” (stjérnandi). Teekifeeri til ndms er dyrmeett, ad geta notad
bessa bri yfir i haskélanédm fyrir einstaklinga sem hafa ekki veri® i ndmi i tugi éra jafnvel
.€g held petta skipti sképum fyrir ofbodslega reynslu sem vié eigum i leikskélum landsins”
(stjérnandi). Med nédminu f& nemendur taekifeeri til ad vaxa i starfi og stjérnendur t8luéu
um aé fa dflugara starfsfélk til baka Gr ndminu. Nemendur sdgdust hafa um ad fengié
aukid sjélfstraust i starfi og nyja innsyn inn i starfid: ,madur sé eftir timann eins og t.d.
bara med erslaleik, vié fengum allt adra syn G eerslaleik eftir ad hafa verié parna upp fré,
vid vissum ekki einu sinni ad petta veeri til". beir ségdust hafa valdeflst og gétu haft jakveed
ahrif & samstarfsfélk sitt med nyrri pekkingu og ennfremur aé peir igrundi starfi® meira
eftir ndmid og beri meiri vir&ingu fyrir pvi. baer tdludu einnig um ad fa meiri virdingu fra
foreldrum og samstarfsfélki:

...Ja 8ruggari lika, madur upplifdi svoldid svona sem litla 6fagleeréa
stelpan, eda petta var svona adallega pegar madur var a8 vinna i
baenum, svoldid vidhorfid j& biddu hin er ni éfagleerd, pad var
alveg litid nidur til manns fra foreldrunum sko og pé ég upplifi pad
mun minna og eiginlega ekkert hér [...] madur fékk samt svona vid
hverja einingu og hverja grddu sem ég hef ndd verd ég svona
éruggari i minu starfi og minum ftitli i rauninni, svona gagnvart

foreldrum lika.

Med aukinni fagvitund ségdust nemendur nd ad rokstydja vinnubrégd Gt fra fraeedunum,
af hverju hlutirnir eru gerdir 4 dkvedinn méata og fa& meiri stadfestingu vardandi eigin
vinnubrégd. Namid hefur styrkt paer sem kennara med dypri innsyn inn i starfié ,ég er
bdin ad lsera fullt og get midlad i starfi”. Einn nemandi nefndi ad pad hafi verid miki&
afrek ad kldra pessi tvd &r og hin veeri sétt vid pad sem hef&i dunnist. Nemendur eru oft
& tidum blnir ad fara & fjolmérg ndmskeid i tengslum vid stdrf sin og hagnyt freedsla getur
verid hvatning til &framhaldandi ndms , pegar madur fer ad fatta fraedin & bak vié petta
paé er petta einhvern veginn allt 8ruvisi og skemmtilegra”. Einnig t6ludu nemendur um ad
verkefnavinnan nyttist beint i starfid par sem peim gafst teekifeeri aé sjd méguleika til ndms
barna med pvi til deemis ad tengja steerdfraedilega pekkingu vid békalestur ,madur fann
pad pegar madur var ad lesa fyrir bérnin, ad madur spadi 68ruvisi i pad sem madur var
ad lesa, hvad madur atlar ad leggja Gherslu é”. Einn nemandi nefndi dvinning af pvi aé
fara & annan leikskdla i vettvangsndminu og fa innsyn i adrar stefnur, kennslua&ferdir og
vinnubrégd. Hin nefndi a8 gaman veeri ad bera saman mismunandi skéla og a&
vettvangsnédmi& gaf henni heilmikis.
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Stjérnendur t8ludu um ad nemendur fengu meiri dhuga og hafi upplifad starfié 68ruvisi:
.bara biié ad opna adra veréld fyrir paer”, ,svo er svo gaman ad sjé hvad peer hafa
vaxi®, peer [idma”. Adilar Gr stjérnsyslusveitarfélagastjérn nefndu ad stjérnendur hafi strax
fundi® hvernig ndmid skiladi sér inn i starfi®, umraedan hafi breyst hja starfsfélkinu og
nemendur féru ad méta pad sem peir voru ad leera beint inn i starfid. Oréraedan hafi strax
breyst pegar starfsmenn voru komnir med pessa faglegu hugsun sem fylgir nédminu. Einn
stjérnandi & Sudurlandi sagdist vona innilega ad nédmsleidin haldi &fram par sem margir
hafa synt 4huga. Pad er stér biti fyrir marga aé fara i fimm 4ra ndm og pessi ndmsleid sem
bri yfir i hdskéla er g6 menntun sem styrki leikskélana mjog miki&: ,vid finnum t.d.
rosalegan mun bara vid ad peer fari i sko leikskélalidann, petta er néttirulega tréppu fyrir
ofan pad”. Allir nemendur ség&ust hiklaust myndu maela me& néminu vid adra. Namid er
baedi skemmtilegt og krefjandi og ad mati nemenda ekki eins erfitt ad peir voru binir ad
imynda sér ,,madur sér bara ad med gédu skipulagi og yfirlestri & efni sem er sett inn &
hverri viku pé er petta bara vel gerlegt, og bara skemmtilegt ném lika”.

Nemendur & Sudurnesjum fengu haekkun sem samsvarar tveimur launaflokkum, en ekki
kom fram i kynningu fré Keili ad nédminu fylgi launahaekkun. Launhaekkunin var ekki alveg
sjélfgefin og kom fram i vidtélum ad baedi nemendur og leikskdlastjéri purftu aé bera sig
eftir haekkuninni vid rekstraradila enda haféi pa& verid skilningur nemenda ad einhver
haekkun fylgdi. Einn leikskélastjéri nefndi a& pad pyrfti ad skoda betur hvad ndmié pyddi
launalega sé8. | samtali vi® adila Gr stjdrnsyslu sveitarfélaga kom fram aé talad hefsi verid
um i upphafi a8 umbuna nemum vegna ndmsins og pad svo gert i samstarfi vié yfirmann
launadeildar. Einhver misskilningur virtist rikja hja nemendum var&andi réttindi ad némi
loknu par sem einhverjir héféu talid sig gjaldgenga i Kennarasamband islands a&
faghaskélandminu loknu. Slikt er ekki raunin enda parf a& ljika 120 ECTS eininga nami
til pess.
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Samantekt

Annmarkar — hvad ma betur fara?
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Kostir - hvad tékst vel?
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Lokaord

i vistslunum er ljést ad flestir telja ad faghaskdlanamis sé leid sem er komin til ad vera,
skipulagi® purfi b aé vera skyrara og upplysingafleedi betra. Studningur vid nemendur
skiptir miklu méli og nemendur virdast mjég dnaegdir med pjdnustu baedi fra Keili og
kennurum ndmsleidarinnar. Nokku& var um brottfall af ndmsleidinni sem ma liklega rekja
til persénulegra &staedna fremur en pétta sem tengdust nadmsleidinni. | vidtélunum kom
fram &naegja med ad bjéda upp 4 faghaskélanam i samstarfi Hi og Keilis sem leitt hafi af
sér aukna fagmennsku innan leikskéla sem téku patt. Nénari upplysingar um verkefni& er
haegt ad kynna sér i lokaskyrslu Keilis.
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