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Ad fylgja ungmennum inn i
stafraen rymi
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Hvad er stafreent tdmstundastarf?
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Markmid (stafreens) tdmstundastarfs

« Stafraent tdmstundastarf snyst um ad fylgja bérnum/unglingum
i stafraenum heimi

* Allar félagsmidstédvar landsins og flest annad
tdmstundastarf er med eitthvad stafraent tdmstundastarf

* Vié fylgjum bérnum/unglingum inn i stafraen rymi i
nadkvaemlega sama tilgangi og vid fylgjum peim inn i 6nnur
rymi

» Skipulagt starf gerir okkur kleift ad vinna markvisst med
adkvednum hépum og akvednar askoranir
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Game Changer verkefnid

 Samstarf fjdgurra norraenna pjééda, milli fagfélks i témstundum,
ofbeldisforvérnum, rafipréttum, rannséknum og stafreenum
réttindum

 Stéra markmidid: ad nordurlondin verdi leidandi i pvi ad studla
ad velferd ungmenna i stafreenum heimi

e Litlu markmidin

* Ad raeda vid ungt folk um stafreen réttindi og midla peirra
réddum

* Ad skra og midla fyrirmyndarverkefnum 4 svidi stafraennar
velferdar

* Ad bua til og midla fraedslu til starfstélks um pydingu stafraens
tdmstundastarfs og hvernig méa standa aé pvi




Nordic avigator
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Meistaranam i tdmstunda- og
félagsmalafraedi

* Fjogur kjorsvid
« Samskipti og forvarnir (120e)
* Forysta & vettvangi fritimans (120e)
* Félags- og tilfinningahaefni i skéla- og
fristundastarfi (60e)
» Undir berum himni: Utifraedi og hagnyt
Gtimenntun (60e) - NYTT

« Oll kjorsvié eru i bo&i sem vidbétarpréf, 60e
og umsodknarfrestur er 15. april og 5. jani

« Haegt er ad halda afram ar kjorsvidi yfir i
meistaranam



Taka daginn fra!

24

Fostudagur, 24. april 2026 fra 08:20 til 16:00
Utskriftarradstefna BA-nema i Tomstunda- og félagsmalafraedi

Haskolabio
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